VEREINSSTATUTEN

8§ 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich:

Der Verein fihrt den Namen "UMIT Alumni Association (UAA) ".

(1) Er hat seinen Sitz in 6060 Hall in Tirol, EWZ - Eduard Wallntéfer-Zentrum I,

und erstreckt seine Tatigkeit weltweit.

(2) Die Errichtung von Zweigvereinen ist derzeit nicht beabsichtigt.

(3) Der Verein ist politisch, religiés und weltanschaulich neutral.

§ 2: Zweck:

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

(1) das Ermdglichen und die Pflege eines steten Kontaktes der Absolventen, Stu-
denten und Lehrenden der UMIT - Private Universitat fir Gesundheitswissen-

schaften, Medizinische Informatik und Technik.

(2) Informationsaustausch jeder Art sowie Vervielfachung von Wissen zwischen
diesen Personen, der UMIT - Private Universitat fur Gesundheitswissenschaften,
Medizinische Informatik und Technik und anderen Universitaten und Hochschulen

im In- und Ausland.

(3) Férderung der Zusammenarbeit zwischen der UMIT - Private Universitat fur
Gesundheitswissenschaften, Medizinische Informatik und Technik, deren Absol-
venten und Studenten und einer breiten Offentlichkeit, insbesondere &ffentlichen
Einrichtungen, universitaren und auBeruniversitaren Forschungseinrichtungen,

Wissenschaft und Medien, um das Verstandnis flr den Zweck von Forschung und



Lehre zu verstarken und die Qualitat des angebotenen universitaren Forschungs-

und Lehrangebot zum Wohle aller oben genannten zu verbessern.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks:

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angeflihrten ideellen und

materiellen Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen:

a) Informations- und Offentlichkeitsarbeit

b) Fachvortrage, Weiterbildungs- und Diskussionsveranstaltungen
c) gesellige Veranstaltungen und gemeinsame kulturelle Aktivitaten
d) Prasenz im Internet zum Zwecke des Informationsaustausches

e) Herausgabe von Publikationen

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden u.a. durch:

a) Mitgliedsbeitrage

b) Ertragnisse aus Veranstaltungen und sonstigen vereinseigenen Unterneh-
mungen

c) Spenden, Sammlungen, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen

d) Sponsoreneinnahmen

e) Abgeltung nicht durch eine Mitgliedschaft abgedeckter Leistungen

8§ 4: Arten der Mitgliedschaft:

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, studierende, auBBeror-

dentliche und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind Personen, welche ein Studium oder einen Lehr-

gang an der UMIT mit Erfolg abgeschlossen haben oder dem Lehrkdrper an-



(3)

(4)

(5)

gehoren, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen und/oder einen von der

Generalversammlung festgesetzten Mitgliedsbeitrag leisten.

Studierende Mitglieder absolvieren bei Eintritt in den Verein ein Studium bzw.

eine Lehrgang an der UMIT.

AuBerordentliche Mitglieder kénnen natlrliche oder juristische Personen wer-
den, die nicht alle Voraussetzungen zur Aufnahme als ordentliche oder stu-
dierende Mitglieder erflillen. Insbesondere sind dies fordernde Mitglieder als
natirliche Personen und Firmenmitglieder oder sonstige juristische Personen,

die die Vereinstatigkeit in besonderer Form unterstltzen.

Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um

den Verein ernannt werden.

8§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft:

(1)

(2)

(3)

(4)

Mitglieder des Vereins kdnnen alle physischen Personen, sowie juristische
Personen und rechtsfahige Personengesellschaften werden, die nach frei-

em Ermessen des Vereinsvorstandes aufgenommen werden.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Der Verein
wird bei der Generalversammlung Uber die erfolgten Neuaufnahmen infor-

miert. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von Mitglie-
dern durch die Vereinsgrinder, im Fall eines bereits bestellten Vorstands
durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins
wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, er-
folgt auch die (definitive) Aufnahme von Mitgliedern bis dahin durch die

Grinder des Vereins.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch

die Generalversammlung.



§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft:

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

§7:

(1)

(2)

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechts-
fahigen Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersdnlichkeit,

durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

Der Austritt kann nur mit Ende eines Kalenderjahres erfolgen und muss

dem Verein schriftlich mitgeteilt werden.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger
schriftlicher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer
als sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Rlckstand ist.
Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt

hievon unberihrt.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch
wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaf-

ten Verhaltens verfugt werden.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genann-
ten Grinden von der Generalversammlung Uber Antrag des Vorstands be-

schlossen werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder:

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzu-
nehmen und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimm-
recht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht

steht nur den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu

fordern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des



Vereins Abbruch erleiden kénnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Be-
schliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die Mitglieder, mit Ausnahme der
Ehrenmitglieder, sind zur plnktlichen Zahlung der Beitrittsgeblihr und der
Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammlung beschlossenen Hdéhe

verpflichtet.

(3) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu

verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Ta-
tigkeit und finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindes-
tens ein Zehntel der Mitglieder dies unter Angabe von Grinden verlangt, hat
der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine solche Information auch

sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversamm-

lung, sind die Rechnungsprifer einzubinden.

8§ 8: Vereinsorgane:

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand
(88 11 bis 13), die Rechnungsprifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15). Die
Errichtung eines Beirats ist moglich. Die Konstituierung des Beirates erfolgt auf
Beschluss des Vorstands (§14).

8§ 9: Generalversammlung:

(1) Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung" im Sinne des Ver-

einsgesetzes 2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet mindestens

alle zwei Jahre statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vor-

stands, der ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag



(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

von mindestens einem Zehntel der Mitglieder oder auf Verlangen der Rech-

nungsprifer binnen vier Wochen statt.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalver-
sammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin
schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein
bekannt gegebene Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anbe-
raumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu

erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

Antrage zur Generalversammlung sind mindestens eine Woche vor dem Ter-
min der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder

per E-Mail einzureichen.

Gultige Beschllisse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberu-
fung einer auBerordentlichen Generalversammlung - kénnen nur zur Tages-

ordnung gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.

Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes

Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes

ordentliches Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zulas-

sig.

Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen

beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen
in der Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen. Be-
schlisse, mit denen das Statut des Vereins geandert oder der Verein aufge-
lI6st werden soll, bedlirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drit-

teln der abgegebenen gultigen Stimmen.



(9)

Den Vorsitz in der Generalversammlung flihrt der Obmann, in dessen Verhin-
derung sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fihrt das an

Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

8§ 10: Aufgaben der Generalversammlung:

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a)

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rech-
nungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungsprifer;

Beschlussfassung tUber den Voranschlag;

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;
Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungsprifern und Verein;
Entlastung des Vorstands;

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgeblihr und der Mitgliedsbeitrage flr or-
dentliche und fir auBerordentliche Mitglieder;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

Beschlussfassung Uber Statuten@anderungen und die freiwillige Auflésung des
Vereins;

Beratung und Beschlussfassung uber sonstige auf der Tagesordnung stehende

Fragen.

§ 11: Vorstand:

(1)

(2)

Aus Grinden der einfacheren Lesbarkeit wird auf die geschlechtsneutrale
Differenzierung, z.B. Stellvertreter/in, verzichtet. Entsprechende Begriffe

gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fur beide Geschlechter.

Der Vorstand besteht aus mindestens sechs Mitgliedern, und zwar aus dem
Obmann, seinem  Stellvertreter, dem  Schriftfthrer und seinem
Stellvertreter, dem Kassier und seinem Stellvertreter, sowie weiteren Vor-

standsmitgliedern in beratender Funktion.



(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat
bei Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein
anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmi-
gung in der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der
Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung Uberhaupt oder auf un-
vorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, un-
verzuglich eine auBerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neu-
wahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer hand-
lungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation er-
kennt, unverziglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht
zu beantragen, der umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung

einzuberufen hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands betragt zwei Jahre. Auf jeden Fall wahrt
die Funktionsdauer jedoch bis zur ordnungsgemaBen Neuwahl des Vorstan-

des. Die Wiederwahl ist moglich.

Der Vorstand wird vom Obmann, bei dessen Verhinderung von seinem
Stellvertreter, schriftlich oder mundlich einberufen. Ist auch dieser auf un-
vorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied

den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wur-

den und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Um-

laufbeschlisse sind zulassig.

Den Vorsitz fihrt der Obmann, bei Verhinderung der Stellvertreter. Ist auch
dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Ubrigen Vor-

standsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.



(9) AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die
Funktion eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt
(Abs. 10).

(10) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder ein-
zelne seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des

neuen Vorstands bzw Vorstandsmitglieds in Kraft.

(11) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren.
Die Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des ge-
samten Vorstands an die Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt wird

erst mit Wahl bzw Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands:

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan™ im Sin-
ne des Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die
Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbe-

reich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:
(1) Errichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rech-
nungswesens mit laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Flih-

rung eines Vermaogensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

(2) Abfassung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses (=

Rechnungslegung);

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung;

(4) Einberufung der ordentlichen und der auBerordentlichen Generalversamm-

lung;

(5) Information der Vereinsmitglieder Uber die Verseinstatigkeit, die Vereinsge-

barung und den gepriften Rechnungsabschluss;



(6) Verwaltung des Vereinsvermdgens;

(7) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auBerordentlichen Vereins-

(8)

mitgliedern;

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder:

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Der Obmann fuhrt die laufenden Geschdfte des Vereins. Sein Stellvertreter
oder einer der beiden Schriftfihrer unterstitzt den Vorsitzenden bei der Fiih-

rung der Vereinsgeschafte.

Der Obmann vertritt den Verein nach auBen. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bedlirfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des Obmanns und des
Stellvertreters bzw. eines der beiden Schriftfihrer. In Geldangelegenheiten
des Obmanns und des Kassiers. Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitglie-
dern und Verein bedirfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmit-

glieds.

Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten
bzw. fur ihn zu zeichnen, kdnnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten

Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten,
die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fal-
len, unter eigener Verantwortung selbstéandig Anordnungen zu treffen; im In-
nenverhaltnis bedlrfen diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch

das zustandige Vereinsorgan.

Der Obmann fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.



(6) Der Schriftfihrer fihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vor-

stands.

(7) Der Kassier ist flr die ordnungsgemaBe Geldgebarung des Vereins verant-

wortlich.

(8) Im Fall der Verhinderung tritt an die Stelle des Obmanns der Stellvertreter.

(9) Bei der ersten Grindungs- und Generalversammlung dieses Vereins werden
alle Funktiondre namentlich gewahlt und zugleich der Vereinsbehdrde gemel-

det wie folgt:

e Obmann : Dr. Markus Lechner, M.Sc.; geb. 05. Juni 1957
e Obmannstellvertreter: Dipl.-Inf. (FH) Marc Breit, M.Sc., 16.
Janner 1979

e Kassier: Mag. (FH) Joachim Jamnig; geb. 12. Februar 1962
e Stv. Kassier Mag. Christina Mayerl, 9. September 1975

e SchriftfiUhrer: Theodor Danzl, M.Sc.; geb. 20. Mai 1955
e Stv. SchriftfUhrer: Dr. Ulrike van Appeldorn, M.Sc.; geb. 28.
November 1965

8§ 14: Rechnungspriifer:

(1) Zwei Rechnungsprifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer
von drei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungsprifer dr-
fen keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung - angehdren,

dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Pru-
fung der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaBigkeit

der Rechnungslegung und die statutengemaBe Verwendung der Mittel.



(3)

Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedlrfen der Ge-
nehmigung durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rech-

nungsprufer die Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemag.

8§ 15: Schiedsgericht:

(1)

(2)

(3)

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitig-
keiten ist das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlich-
tungseinrichtung™ im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsge-
richt nach den §§ 577 ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zu-
sammen. Es wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mit-
glied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch
den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von
14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach Ver-
standigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die nam-
haft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentli-
ches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schieds-
gerichts durfen keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung -

angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewdahrung beiderseitigen
Gehdrs bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehr-
heit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidun-

gen sind vereinsintern endgdltig.

8§ 16: Freiwillige Auflosung des Vereins:

(1)

Die freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung
und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen be-

schlossen werden.



(2) Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermdgen vorhanden
ist — Uber die Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Abwick-
ler zu berufen und Beschluss dariber zu fassen, wem dieser das nach Abde-
ckung der Passiven verbleibende Vereinsvermdgen zu Ubertragen hat. Dieses
Vermoégen soll, soweit dies mdglich und erlaubt ist, einer Organisation zufal-
len, die gleiche oder dhnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt, sonst Zwe-

cken der Sozialhilfe.

8§ 17: Nutzungsrechte/Urheberrecht:
Alle in diesem Rahmen anfallenden wirtschaftlich und rechtlich verwertbaren An-

spriche und Rechte stehen alleine dem Verein zu. Bei den Mitwirkenden verbleibt

lediglich das Recht, als Urheber benannt zu werden und zu bleiben.

Innsbruck, 2006-07-07



