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1. SEMESTER SWS* ECTS*

Einführung in die BWL 2 4

Buchhaltung und Bilanzierung 3 6

Einführung in die VWL 2 4

Grundlagen des Tourismus 2 4

Sport- und Gesundheitstourismus 2 4

Public Health & Epidemiologie 2 4

Statistik 2 4

Wirtschaftskommunikation Englisch I 1 2

2. SEMESTER SWS* ECTS*

Strategische Unternehmensführung 2 4

Finanzmanagement 2 4

Grundlagen des Marketings 2 4

Makroökonomik 2 4

Wirtschaftspolitik 2 4

Wahlmodul VWL**: Regionalökonomik 2 4

Wahlmodul Skills**: Ökonometrie 2 4

Wahlmodul Sport und Gesundheit**: Trends, Gesundheits- und Freizeitsport 2 4

Wahlmodul Praxisreflexion**: Regionale Projektstudie I 1 6

Wahlmodul Skills**: Wirtschaftskommunikation Englisch II 1 2

3. SEMESTER SWS* ECTS*

Unternehmensgründung und Unternehmertum 2 4

Internes Rechnungswesen 3 6

Verhalten in Organisationen 2 4

IT: Backend Systeme 2 4

Dienstleistungsmarketing 2 4

Grundlagen Sport- & Gesundheitspsychologie & Soziologie 3 6

Einführung in das österreichische und europäische Recht 2 4

4. SEMESTER SWS* ECTS*

Controlling 2 4

Konzepte und Instrumente der Personalwirtschaft 2 4

IT: Buchungs- und Ertragsmanagement 2 4

Grundlagen des wissenschaftlichen Arbeitens 1 2

Unternehmensrelevantes Vertrags-, Haftungs- und Wirtschaftsrecht 2 4

Managerial Economics 2 4

Wahlmodul Praxisreflexion**: Betriebliche Projektstudie 1 6

Wahlmodul Praxisreflexion**: Praktikum 1 12

Wahlmodul Risikomanagement** 2 4

5. SEMESTER SWS* ECTS*

Aktuelle Entwicklungen im Personalmanagement 2 4

IT: Online-Kommunikation und -Marketing 2 4

Sport- und Gesundheitsrecht 2 4

Wissenschaftliches Arbeiten: 
Seminar zur Erstellung des Exposès zur Bachelorarbeit

2 4

Gesundheits- und Sportökonomik 2 4

Wahlmodul Marketing**: Destinationsmanagement und -marketing 3 6

Wahlmodul Tourismus**: Nachhaltiges Tourismusmanagement 2 4

Gender Lecture** 1 2

6. SEMESTER SWS* ECTS*

Angewandte Sport- und Gesundheitsforschung im alpinen Raum 2 4

Prävention & Ernährung & Bewegung 3 8

Seminar mit Bachelorarbeit 1 12

Wahlmodul BWL**: Familienunternehmen / Betriebsübergabe 2 4

Wahlmodul Tourismus**: Management von Sport- und Gesundheitsangeboten 2 4

Summe Pflichtlehrveranstaltungen 150

Summe Wahlpflichtlehrveranstaltungen** 30

Bachelor-Studium 
„Wirtschaft, Gesundheits- und Sporttourismus“

* SWS=Semesterwochenstunden / ECTS=European Credit Transfer System
** Aus den gesamt 62 ECTS-Punkten der Wahlmodule sind 30 ECTS-Punkte auszuwählen. 
Davon sind mindestens 12 ECTS-Punkte aus einem Projekt oder einem Praktikum zu absolvieren.


