
Die Abteilung Pflegemanagement der tirol kliniken erarbeitet, in Kooperation mit den Krankenhäusern und Partnern der tirol kli-
niken, Strategien und Konzepte für eine bestmögliche Bewältigung der aktuellen und künftigen Herausforderungen in der Pflege. 
Die Digitalisierung und Form der elektronischen Patientendokumentation stellt derzeit eine der wichtigsten strategischen Entschei-
dungen im Gesundheitswesen und für die tirol kliniken dar, die in diesem Bereich immer schon eine Vorreiterrolle innehatte. Für 
die Weiterentwicklung und Implementierung einer interprofessionellen elektronischen Patientendokumentation suchen wir eine/n 
Pflegeinformatiker/in.

PflegeinformatikerIn
Abteilung Pflegemanagement der tirol kliniken

Was Sie erwartet
•	 Mitwirkung bei der Optimierung und Weiterentwicklung der 

interprofessionellen klinischen Patientendokumentation mit 
dem Fokus auf den pflegerischen Kompetenzbereich – Stan-
dardisierung und Optimierung klinischer Prozesse

•	 Recherche und Vergleich der derzeit angebotenen Lösungen 
und (wissenschaftlichen) Systeme (Klassifikationssysteme) 
des pflegerischen Kompetenzbereichs der klinischen Patien-
tendokumentation (Workflowunterstützung und interprofes-
sioneller Ansatz) – Marktüberblick

•	 Aufbereitung als Entscheidungsgrundlage für den Abtei-
lungsvorstand Pflegemanagement

•	 Mitwirkung bei der Beurteilung der verschiedenen Anbieter 
mit dem Fokus Anwenderfreundlichkeit und Usability

•	 Verknüpfung von Theorie und Praxis (Implementierungen, 
Umsetzungsbegleitung der entwickelten Strategien und 
Konzepte, Schulungen, Sicherstellung Informationstransfer, 
Weiterentwicklung Pflegecontrolling)

•	 Mitarbeit in Projekten, Leitung von Teilprojekten und Ar-
beitsgruppen

•	 Vernetzung (intern und extern) und enge Zusammenarbeit 
insbesondere mit der IT-Abteilung, der Pflegeentwicklung 
und den externen Kooperationspartnern

Was Sie mitbringen
•	 Diplom der Gesundheits- und Krankenpflege mit mehr- 

jähriger Berufserfahrung in der Pflegepraxis
•	 Hohe IT-Affinität und hohes Interesse an IT-Systemen im 

Krankenhaus
•	 Ausbildung im Bereich Pflegeinformatik bzw. Bereitschaft 

den ULG Health Information Management oder eine äqui-
valente Ausbildung zu absolvieren

•	 Masterstudiengang Prozess- und Qualitätsmanagement 
erwünscht (keine Voraussetzung) 

•	 Leitungs- oder Lehrerfahrung erwünscht
•	 Erfahrung in Projektleitung und Konzeptentwicklung
•	 Argumentationsfreude und Lösungsorientierung auch in 

heterogenen Gruppen
•	 hohe Kooperationsfähigkeit in verschiedenen interprofessi-

onellen (Projekt-)Teams
•	 Fähigkeit Netzwerke aufzubauen und immer wieder neue 

Teams zu koordinieren
•	 Freude an wertschätzender Kommunikation mit allen 

Beteiligten
•	 Freude an kreativer und innovativer Lösungsentwicklung

Haben Sie Interesse in unserem Team mitzuwirken? 
Wir freuen uns über Ihre Online-Bewerbung unter Angabe der Jobnummer 2358 auf unserem Karriereportal:  
karriere.tirol-kliniken.at. Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von Frau Mag.a Beate Czegka, MAS, Abteilungsvorstand Pflege- 
management (+43 50 504 28500, pflegemanagement@tirol-kliniken.at) 

Was wir Ihnen bieten 
Eine abwechslungsreiche und hochspezialisierte Tätigkeit in einer Festanstellung mit attraktiven Weiterbildungsmöglichkeiten 
und Teamentwicklung. Darüber hinaus bieten die tirol kliniken Ihnen diverse Sozialleistungen, Gemeinschaftstage, Personal- 
unterkünfte, attraktive und moderne Arbeitsplätze, großes klinikinternes Sportangebot uvm.


